STATI GENERALI N\
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONGSULTING

La Consulenza ha molto da dire e molto da
dimostrare

B Oggi servono decisioni rapide, risultati concreti
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STATI GENERALI
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

La Consulenza ha molto da dire e molto da
dimostrare

B Abbiamo lo stesso obiettivo del Governo: orientare
il Paese verso un recupero di competitivita
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DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

Il senso del confronto con I’Europa

B Dobbiamo avere unavisione europea dei problemi
italiani. Anche rispetto alla consulenza.



STATI GENERALI N\
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

Il senso del confronto con I’Europa

B In Italia troppo poco la Consulenza viene chiamata a
fare la sua parte.
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DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

Il senso del confronto con I’Europa

B L|’ltalia vede la consulenza come un costo, nhon
come un investimento.
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DEL MANAGEMENT
CONSULTING

Il senso del confronto con I’Europa

B Ogni punto % che distanzia I'ltalia dagli altri paesi
europei per l'investimento in consulenza € un passo
In meno verso la modernizzazione.



STATI GENERALI N\
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

La consulenza per la PA

M || paradosso italiano: elevata spesa pubblica in
consulenza e mercato sottodimensionato.
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DEL MANAGEMENT
CONSULTING

La consulenza per la PA

B - Micro-incarichi a persone fisiche: una miriade
- Il livello di trasparenzatrai piu bassi in Europa
- Gli enti in house: cosi la PA che compra
consulenza da se stessa.
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DEL MANAGEMENT
CONSULTING

La consulenza per la PA

B Privatizzare gli enti in house, qualificare le imprese
presso I’AVCP, armonizzare gli standard di gara
sono trale soluzioni che proponiamo.
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STAT| GENERALLI
DEL MANAGEMENT
CONSULTING

La Consulenza per la PMI

B Per crescere e restare competitivi occorre pensare
e agire indipendentemente dalle dimensioni
aziendali. Serve un salto di qualita.



STATI GENERALI "
DEL MANAGEMENT
CONSULTING

La Consulenza per laterziarizzazione
del Paese

B Possiamo evolvere il sistema manifatturiero
Integrandolo con la cultura del terziario. Occorre
potenziare in tutte le imprese Innovazione, Ricerca

e Competenza.



STATI GENERALI |
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

Le aree di miglioramento
della Consulenza italiana

B |L’aggregazione, la messa in rete, la capitalizzazione
e 'internazionalizzazione devono essere i nostri
obiettivi.
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@ Ea @ CONSULTING

La Consulenza che serve in Confindustria

B Sul progetto PMI manca ancora un progetto di
riforma di sistema. La Consulenza conosce questa
realta.



STATI GENERALI
DEL MANAGEMENT

@ fa @ CONSULTING

La Consulenza che serve in Confindustria

B Chiediamo di poter contribuire agli obiettivi di
ripensamento e riorganizzazione operativa del
sistema confederale.
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DEL MANAGEMENT
CONSULTING

La Consulenza che serve in Confindustria

B Siamo (insieme ai fondatori della nuova federazione
Confindustria Intellect) un osservatorio permanente
della nostra economia, uno strumento di
comprensione anche per una Confindustria nuova.
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| driver di sviluppo del ruolo della Consulenza
a livello internazionale: FEACO

B -|a Consulenza come motore della crescita
- una maggiore apertura del mercato della CE
- la costruzione di network internazionali
- la diffusione delle migliori pratiche tra i paesi
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@ Ea @ CONSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Sappiamo di avere delle responsabilita verso gli
associati e verso tutto il comparto della
Consulenza.
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@ Ea @ CONSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Vademecum all’utilizzo della consulenza da parte
delle PMI.



-\«:\
STATI GENERALI
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Guida all’acquisto di servizi di consulenza da parte
delle pubbliche amministrazioni.



STATI GENERALI a Ny
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Laboratorio con i Knowledge Buyers delle grandi
Imprese.
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@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Una presadi posizione sullariforma del lavoro
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@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Tutela della proprieta intellettuale
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@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B Lacredibilita del settore
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@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B || nuovo codice etico



STATI GENERALI N\
DEL MANAGEMENT

@ Ea @ CONGSULTING

Gli impegni di Assoconsult

B E’tempo diintervenire da protagonisti.



